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PREAMBULO

Oviedo Emprende es una iniciativa del Ayuntamiento de Oviedo a través de la cualse
desarrolla y fomenta el emprendimiento para adaptarlo a las necesidades actuales y a los
nuevos modelos de negocio basados en el uso intensivo de las tecnologias de la
informacidn y la comunicacién y en la innovacién asi como en las Ciencias de la Salud.

Los espacios municipales objeto de la presente regulacién, tienen como finalidadla
promocién del empleo, la puesta en marcha y mantenimiento de empresas asi como atraer
a nuevos teletrabajadores que desarrollen sus proyectos de emprendimiento o su trabajo
por cuenta ajena en estos espacios. Se prestara especial atencién a aquellosproyectos que
supongan un valor afiadido en innovacién y desarrollo.

En cuanto a los equipamientos actualmente en funcionamiento, El Vivero de empresas de
Ciencias de la salud y el Coworking Talud de la Eria se constituyen como espacio fisico de
titularidad publica municipal para la promociéon del empleo, puesta en marcha vy
mantenimiento de empresas. Ofrecen la adjudicacidon temporal de locales a empresas
relacionadas con el Sector salud en el Vivarium y puestos de trabajo compartido en
formato de coworking en El Talud, combinados con el asesoramiento en la gestién
empresarial y la prestacion de servicios comunes para cubrir asi las necesidades basicas que
permitan el establecimiento, despegue y consolidacién de estas empresas durante los
primeros afnos de su vida.

Los nuevos espacios que se establezcan al amparo de esta normativa responderana los
objetivos generales del programa Oviedo Emprende, favoreceran el establecimiento de
iniciativas emprendedoras de apuesten por la innovacion y la generacién de empleo.

TITULO PRELIMINAR

Articulo 1. — Objeto y fines.

El presente reglamento tiene por finalidad regular el funcionamiento y los servicios de los
equipamientos que estan actualmente en funcionamiento, el Vivero de Empresas de Ciencias de
la Salud (Vivarium) y el espacio de Coworking Talud de la Eria del Ayuntamiento de Oviedo, y
aquellos otros espacios que entren en funcionamiento de similares caracteristicas y finalidad,
establecer el conjunto de derechos y obligaciones de los usuarios de estos servicios, asi como
las condiciones en las que se prestaran los servicios municipales en estas instalaciones.

Las normas contenidas en este Reglamento serdn de obligado cumplimiento para los
cesionarios/usuarios de estos espacios municipales. A estos efectos, se entendera por cesionario
a aquella persona fisica o juridica a la que se ceda el uso, con caracter temporal, de alguno de
los locales destinados a empresas de estos espacios y se considerardn como usuarios a aquellos
gue ocupen puestos de coworking o teletrabajo al igual que cualquier persona fisica o juridica
gue haga uso de las instalaciones como puedan ser personas asistentes a las jornadas, acciones
formativas u otras actividades que tengan lugar en los centros citados.
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Articulo 2.- Ambito de aplicacion.

La presente normativa serd de aplicacion a los espacios de titularidad municipal gestionados por
el Area de Promocién Econdmica siguientes:

- Vivero de ciencias de la salud — Vivarium.

- Espacio de Coworking Talud de la Eria.
Asimismo, sera de aplicacion a otros espacios de caracteristicas analogas que puedan crearse y
sean destinados por el Ayuntamiento de Oviedo al fomento del emprendimiento, la innovacién
y desarrollo, la captacién de teletrabajadores y la generacién de empleo.

Articulo 3.- Administracion y Gestidn.

La administracién y gestion se realizard por el Ayuntamiento de Oviedo que adoptara las
decisiones que estime necesarias para la buena marcha y funcionamiento y que obligaran a
todas las personas y empresas usuarias/cesionarias de los espacios.

El Ayuntamiento de Oviedo dispondra de personal técnico municipal como supervisores de la
gestion del equipamiento y de su funcionamiento.

TITULO I. SERVICIOS, USOS Y PRECIOS PUBLICOS. DURACION Y PRORROGA
Articulo 4.-Tipos de servicios.
Se distinguen los siguientes tipos de servicios en los espacios municipales:

1.- En el equipamiento del Vivero de Ciencias de la Salud (Vivarium): Cesion de uso de locales,
despachos, almacenes y garaje a empresas del sector biosanitario y biotecnoldgico o a entidades
publicas con la misma finalidad tematica. (Vivarium)

2.- En el Talud de la Eria: Cesion de uso de puestos destinados al Coworking.

3.- En otros espacios de caracteristicas andlogas que sean destinados al fomento del
emprendimiento, la innovacion y desarrollo, la captacion de teletrabajadores y la generacién
de empleo podrdn consistir en la cesidon de espacios o locales individuales o a la cesién del
espacio completo.

4.- Cesion de uso, previa reserva, de las salas de reuniones y formativas para las empresas
alojadas en el Vivarium y Talud y, de crearse, en otros espacios.



OVIEDO™

PROMOCION ECONOMICA,
COMERCIO Y MERCADOS

5.- Cesiones de espacios donde se llevardn a cabo eventos, jornadas y similares, relacionadas
con las actividades y fines de los centros, desarrolladas tanto por las empresas instaladas en
los distintos equipamientos, como por otras empresas y/o entidades ajenas y el propio
Ayuntamiento.

6- Asesoramiento y formacidn, acompafamiento, acceso a organismos vy visibilidad a través de
los servicios del Ayuntamiento de Oviedo y de los demas organismos con quien pueda conveniar
su colaboracién.

Los servicios enumerados en los apartados anteriores no constituyen una enumeracion
exhaustiva, pudiendo ampliarse a otros servicios adicionales necesarios, previa

Articulo 5.- Normas generales de uso.

Los espacios cedidos a cada persona fisica o juridica usuaria/cesionaria deberan ser utilizados
directamente por éstos y destinarse a la actividad para la que fue concedida. Unicamente y en
el caso de autorizacién a entidades publicas podra autorizarse que ésta lo reasigne a su vez
manteniendo el cumplimiento de los fines para los que se autoriza a dicha entidad o en
cumplimiento de dicho programa.

Articulo 6. Horarios.

Corresponde a la Concejalia competente en materia de emprendimiento establecer mediante
instruccion el calendario y de aperturas horarios de funcionamiento de los equipamientos,
previo informe del Servicio competente.

Articulo 7.- Precio de los servicios.

La cesidn y el uso de los servicios que se presten en los equipamientos municipales regulados en
el presente reglamento se regiran por lo establecido en la Ordenanza correspondiente de
precios publicos del Ayuntamiento de Oviedo. De igual modo, se regira por esta Ordenanza el
régimen de exenciones.

Articulo 8.- Garantias y fianzas.

Cada cesionario de locales o espacios, entregard al Ayuntamiento de Oviedo una fianza
correspondiente a 2 mensualidades del precio publico correspondiente.

La fianza serd devuelta o cancelada al finalizar la cesidn y siempre que hayan cumplido las
obligaciones derivadas de la misma y dejen en igual estado de conservacidn los locales cedidos
para el uso.

Se pondran mantener en su caso, mejoras o modificaciones realizadas, si asi lo determina el
Ayuntamiento.

Si realizado el desalojo del espacio cedido, quedasen en éste bienes / muebles propiedad del
cesionario, se entendera que el mismo renuncia a su propiedad y posesion pudiendo integrarlos
en su patrimonio o tratarlos como residuo sdélido. En este caso, el cesionario

quedard obligado a reembolsar al Ayuntamiento de Oviedo cuantos gastos se vea obligado a
realizar para dejar el espacio en su estado originario, en caso de que no quede cubierto el
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gasto con la devolucién de la fianza.

El impago de dos mensualidades de la renta serd causa para dejar sin efecto mediante
resolucidn, la autorizacidn de uso, dando lugar a la pérdida de la garantia constituida.

En los casos de resolucion por impago se exigira la deuda pendiente a través del procedimiento
recaudatorio y procederd la incautacidn de la fianza por razones punitivas y para responder de
los dafios y perjuicios causados, si los hubiere, asi como asegurar el cumplimiento de la
obligacidon de restauracion del local a sus condiciones iniciales.

Articulo 9.- Mantenimiento y limpieza.

El Ayuntamiento de Oviedo se encargard de los servicios de mantenimiento de los
equipamientos municipales e instalaciones. Asimismo, se incluiran los siguientes servicios:

WIFI y servicios de telecomunicaciones para uso profesional de quienes ocupen estas
instalaciones.

Mantenimiento de la climatizacién, electricidad y otros necesarios para el correctofuncionamiento
de cada equipamiento.

Control de accesos y sistemas de seguridad.

En el caso de cesiones de espacios complementarios que formen una unidad independiente
oedificio completo, el mantenimiento ordinario y la limpieza serdn por cuenta del autorizado.

Articulo 10.- Duracién y prérroga.

La cesidn del uso de los equipamientos municipales objeto de la presente regulacién tendran
una duracidon minima de 3 afios prorrogables a peticion del autorizado por periodos anuales,
hasta 5 afios con caracter general. Las autorizaciones de espacios para mas de 50 empleados y
de edificios completos podran renovarse anualmente hasta los 10 afios.

Llegado ese momento el autorizado podra solicitar renovaciones anuales que podran ser
concedidas en tanto no haya propuestas de ocupacidn en espera.

La utilizacion del espacio coworking podra limitarse a 3 afos si existe demanda en espera.

TITULO II.- SOLICITUDES. DERECHOS Y OBLIGACIONES DE LAS PERSONAS
USUARIAS/CESIONARIAS. EXTINCION DE USO

Articulo 11.- Solicitudes.

Las personas juridicas interesadas, presentaran la solicitud via telematica a través de la sede
electrénica del Ayuntamiento de Oviedo https://sede.oviedo.es/, seguin articulo 14.2 de la Ley
39/2015 de 1 de octubre, de Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones
Publicas.

En el caso de personas fisicas, podran presentar las solicitudes via telematica, segun el articulo 14.1
de la Ley 39/2015 a través de la sede electrénica del Ayuntamiento de Oviedo, a través del registro
municipal o por cualquier otro medio establecido conforme al articulo 16 de la Ley 39/2015.

Junto con la solicitud, debidamente cumplimentada, deberd aportarse la siguiente
documentacion:
a) Declaracidon Responsable con la Memoria de la actividad empresarial que se pretende
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b)

c)

desarrollar.

Copia del documento identificativo: NIF, NIE o CIF. En el caso de personas juridicas, han de
aportar sus Estatutos al objeto de verificar su objeto social.

En el supuesto de no haber autorizado al Ayuntamiento de Oviedo a verificar la situacién
de estar al corriente de pagos con la Agencia Tributaria Estatal, Autondmica, con la
Seguridad Social y el Ayuntamiento de Oviedo, ha de aportarse certificado acreditativo de

estar al corriente de los pagos con dichas entidades.

Las solicitudes de cesidn de espacios o locales seradn resueltas por la Junta de Gobierno Local o
Concejal/a de Gobierno en quien delegue.

El plazo maximo para dictar y notificarse la resolucién expresa es de 6 meses, transcurridos los
cuales la solicitud se entiende desestimada por silencio administrativo.

La adjudicacidn de uso de locales en el Vivero de Ciencias de la Salud se ajustara al
procedimiento y criterios de valoracion que se establecen en el Anexo | de este Reglamento.

La adjudicacién de uso de locales y dependencias en otros edificios o espacios se realizara
conforme al procedimiento que establece en este reglamento y su Anexo |, en todo aquello
que pueda ser compatible. De forma motivada y por acuerdo de la Junta de Gobierno Local se
podrdn establecer, para cada uno de los casos, criterios especificos de valoracién en atencién
al objetivo asignado al concreto espacio, teniendo en cuenta la naturaleza de las actividades
cuyo desarrollo se pretende promocionar en interés municipal.

Para el uso de los espacios de coworking bastara la solicitud, con la acreditacién de la actividad
a desarrollar, resolviéndose la misma por el érgano municipal competente.

Articulo 12.- Derechos de los autorizados.

a) Al uso y disfrute de los espacios regulados en este reglamento de acuerdo con la
finalidad para la que se otorgé el uso/cesion.

b) A recibir los servicios municipales de conformidad con lo establecido en el articulo 9.

c) En aquellos espacios destinados al coworking, a recibir asesoramiento, formacion y
acompafiamiento basico relacionado con el emprendimiento.

d) Al uso de aulas de reuniones y otros espacios comunes, previa solicitud de reserva a la
persona responsable del funcionamiento del equipamiento, que serd atendida de
acuerdo con el orden de entrada de la solicitud, caso de existir mas de una solicitud para
el mismo espacio.

e) A formular sugerencias, quejas o reclamaciones que podrdn presentarse en la sede
electrénica del Ayuntamiento de Oviedo.

f) A ser informadas de los distintos usos y servicios disponibles y a su funcionamiento por
el personal encargado de la gestién de estos equipamientos.

Articulo 13.- Obligaciones.

1.- Obligaciones basicas:
a) Cumplir las normas sobre seguridad y salud generales del Ayuntamiento de Oviedo.

b) Mantener las condiciones de uso o cesién de manera que no perturben el uso general
de las instalaciones.

c) Cumplir las obligaciones de pago establecidas en este reglamento.

d) Hallarse al corriente de las obligaciones tributarias, Seguridad Social y Ayuntamiento
de Oviedo.



OVIEDO™

PROMOCION ECONOMICA,
COMERCIO Y MERCADOS

2.- El Ayuntamiento se reserva el derecho a denegar la admision a los centros a cualquier
persona cuya presencia pueda ser considerada perjudicial para la seguridad, reputacién e
intereses del mismo, de la propiedad o de los ocupantes.

3.- Cualquier persona que acceda o permanezca en los centros estard obligada, a peticién del
personal responsable del mismo, a identificarse y justificar su presencia.

Articulo 14. - Extincidn de uso o cesion.
La autorizacion de la cesidn de uso se extinguira por alguna de las siguientes causas:

1. Por incumplimiento de cualquiera de las prohibiciones u obligaciones establecidas en
este documento.

2. Por impago de la renta o cualquier otra cantidad adeudada por el cesionario . En caso
de impago de dos mensualidades el Ayuntamiento de Oviedo podrd optar por exigir el
cumplimento o la rescisién del presente contrato, con el resarcimiento de dafos y perjuicios en
ambos casos.

3. Por finalizacidn del plazo de cesién.

4. Por renuncia del cesionario.

5. Por circunstancias de interés publico sobrevenidas, que justifiquen dejar sin efecto la
autorizacién antes del vencimiento del plazo.

6. La quiebra, suspensién de pagos, concurso de acreedores, o quita y espera del
cesionario. Las situaciones de insolvencia serdn causa de extincién del uso o cesién una vez
culminado el procedimiento concursal con la liquidacion de la empresa.

7. La extincién de la personalidad de la Sociedad cesionaria, o fallecimiento del
empresario/a individual.

8.  Por el mutuo acuerdo de las partes.

9. El no iniciar la actividad, en el local cedido, en el plazo de 2 meses desde la fecha de
otorgamiento de la cesidn o que se produzca una inactividad durante un periodo superior a tres
meses en cualquier momento del plazo de vigencia del contrato y sin perjuicio todo ello dela
obligacion de abonar la renta.

10. El hecho de no estar el cesionario al corriente en el cumplimiento de todas las
obligaciones legales, tributarias estatales, autondmicas y municipales y de la Seguridad Social
serd causa de extincién de la autorizacién de uso.

11. Por modificaciéon de los fines y actividad de la empresa por las que haya optado a la
cesién de locales

12. En los espacios destinados al coworking: La falta de asistencia a su puesto de manera
continuada o aprovechamiento ineficiente. Estos se entenderan cuando los usos sean inferiores
a 5 dias al mes.

Una vez comunicada fehacientemente extincidon de uso o de la cesién o si, habiendo optado
por exigir el cumplimiento de la obligacion de pago, éste no llegara a producirse, el
Ayuntamiento de Oviedo podr3, si lo estima oportuno, anular las tarjetas de acceso al local
cedido y al cese en el suministro de los servicios contemplados en el contrato, sin que de ello
se derive derecho a indemnizacién alguna por parte del cesionario.

Articulo 15.- Proteccién de datos.
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A) Deber de informacion
Segun lo establecido en la vigente normativa de proteccion de datos, se le informa que sus datos
personales van a ser tratados por el Ayuntamiento de Oviedo, como Responsable del
Tratamiento, con la finalidad de gestionar su estancia en los espacios municipales objeto de la
presente regulacidn, incluida la gestidon de los distintos servicios de los que puedan ser usuarios
o beneficiarios.

La licitud del tratamiento se basa en el articulo 6.1.b) del RGPD: el tratamiento es necesario para
la ejecucién de un contrato en el que el interesado es parte o para la aplicacion a peticion de
este de medidas precontractuales.

Los datos seran conservados durante el tiempo necesario para cumplir con la finalidad para la
gue se recabaron y para determinar las posibles responsabilidades que se pudieran derivar de
dicha finalidad y del tratamiento de los datos. Sera de aplicacion lo dispuesto en la normativa
de archivos y documentacién aplicable en el Ayuntamiento.

Podrd ejercitar los derechos de acceso, rectificacion y supresion de los datos, asi como otros
derechos, cuando procedan, ante Asesoria Juridica del Ayuntamiento de Oviedo - Plaza de la
Constitucién, 1 - 33071 — OVIEDO (Asturias), indicando en el asunto Ref. Proteccion de Datos o
a través de la Sede Electrénica del Ayuntamiento: sede.oviedo.es.

Si en el ejercicio de sus derechos no ha sido debidamente atendido podrd presentar una
reclamacion ante la Agencia Espafiola de Proteccion de Datos — C/Jorge Juan, 6 - 28001 MADRID
(Madrid) o a través de su sede electrénica (sedeagpd.gob.es). No obstante, en primera
instancia, podrd presentar reclamacion ante el Delegado de Protecciéon de Datos del
Ayuntamiento de Oviedo: dpd@oviedo.es

B) Normativa de Proteccién de datos

En relacidn a los servicios prestados por el Ayuntamiento de Oviedo a través del Vivero de
Ciencias de la Salud (VIVARIUM), del Coworking Talud de la Eria , y demds espacios municipales
destinados a la promocién empresarial se prestaran de acuerdo con la vigente normativa de
proteccién de datos, el Reglamento (UE) 2016/679 del Parlamento Europeo y del Consejo, de 27
de abril de 2016, relativo a la proteccion de las personas fisicas en lo que respecta al tratamiento
de datos personales y a la libre circulacién de estos datos (Reglamento General de Proteccion
de Datos —RGPD-), Ley Organica 3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccién de Datos
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Personales y garantia de los derechos digitales y demas normativa en materia de proteccién de
datos aplicable.

En relacidn a las medidas de seguridad, el Ayuntamiento de Oviedo se rige por lo establecido en
el Real Decreto 311/2022 de 4 de mayo, por el que se regula el Esquema Nacional de Seguridad
en el dmbito de la Administracidn Electrdnica, estando descritas en los documentos que
conforman la Politica de proteccion de datos y seguridad de la informacidn del Ayuntamiento.
En el caso de prestadores de servicios relacionados con el tratamiento de datos personales
incluidos en registros de actividad del Ayuntamiento, se ha regulado el encargo del tratamiento
y el compromiso de confidencialidad mediante la formalizacion de los correspondientes
contratos y clausulas.

Asi mismo, el Ayuntamiento ha procedido al nombramiento de un Delegado de Proteccion de
Datos tal y como se establece en el articulo 37 del RGPD, siendo el canal de contacto con el
mismo el siguiente correo-e: dpd@oviedo.es.

El Ayuntamiento de Oviedo tiene expresamente prohibido el acceso a la informacidn de caracter
personal albergada en las instalaciones o dispositivos titularidad del cesionario. No obstante, si,
ocasionalmente, el Ayuntamiento de Oviedo, como consecuencia de la prestacion de los
servicios inherentes al contrato de cesién, pudiese llegar a conocer informaciéon de caracter
personal procedente de los ficheros que se hallan bajo la responsabilidad del cesionario se
compromete a observar secreto profesional y mantener absoluta confidencialidad y reserva
sobre la misma. Estas obligaciones subsistiran aiin después definalizar la prestacion de servicios.
Asimismo, el Ayuntamiento de Oviedo se compromete a dar traslado de la obligacién de secreto
y confidencialidad al personal que, en ejercicio de las funciones por él encomendadas, pudiera
conocer informacién de caracter personal incluida en los ficheros titularidad del cesionario .

TITULO 111.-REGIMEN SANCIONADOR
Articulo 16.- Infracciones.
1.- Infracciones leves:

a) Incorreccidn en el trato con los responsables de los espacios o con los usuarios/cesionarios.
b) Uso indebido de las instalaciones que no lleguen a producir dafios en las mismas.
c) Incumplimiento de los horarios de apertura y cierre de los distintos espacios.

2.- Infracciones graves:

a) Uso indebido de las instalaciones si se producen dafios en las mismas.

b) La reiteracidon en conductas calificadas como leves. Se considerara reiterada si ha recaido
mas de una sancién firme de caracter leve en el periodo de un afio.

c) Los actos que perturben o impidan el normal funcionamiento de los espacios municipales
regulados en este reglamento.

d) La ocupacién de salas de reuniones u otros espacios destinados a la formacién y eventos sin
autorizacién previa.

e) El incumplimiento de las medidas de seguridad y salud (prevencién de riesgos laborales)

3.- Infracciones muy graves:
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a) El uso o cesidn para fines de negocio distintos a los autorizados.

b) La explotacidon econdmica de las zonas comunes de cualquiera de los espacios.

c) La reiteracion en conductas calificadas como graves. Se considerara reiterada si ha recaido
mas de una sancién firme de caracter graves en el periodo de un afio.

d) La falsedad en la documentacidn aportada para el acceso a los distintos espacios.

e) Uso indebido e intencionado de las instalaciones cuando se produzcan dafios en los
equipamientos o las instalaciones.

Articulo 17.- Sanciones.

1. Lasinfracciones leves seran sancionadas con apercibimiento.
Las infracciones graves se sancionaran con multa de hasta 1.500,00 euros
Las infracciones muy graves se sancionardn con multa entre 1.500,01 euros hasta
3.000 euros. No obstante, la reiteracion en una conducta calificada como muy grave
podrad suponer la extincion de uso/cesidn del espacio municipal. Se considerara
reiterada si ha recaido una sancion de caracter muy grave en el periodo de un afio.
Para la graduacion de las cuantias previstas en este articulo se tendran en cuenta las siguientes
circunstancias:
- La existencia de intencionalidad o reiteracién, las circunstancias del responsable y el
beneficio econdmico obtenido.
- Lanaturaleza de los perjuicios causados.
- La reincidencia, por comisidn en el término de un afio de mas de una infraccidén de la
misma naturaleza cuando asi haya sido declarado por resolucion firme en via
administrativa.

Articulo 18.- Prescripcion.

1. Lasinfracciones previstas en este reglamento prescribiran:
a) Alos 3 afios las infracciones muy graves.
b) Alos 2 afios, las infracciones graves.
c) Alos 6 meses las infracciones leves.
2. Lassanciones impuestas conforme a este reglamento prescribiran:
a) Alos 3 afios las sanciones muy graves.
b) Alos 2 afios las sanciones graves.
c) Alaiio, las sanciones leves.

En cuanto al cdmputo de plazos se estara a lo dispuesto en el articulo 30 de la Ley 40/2015, del
de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico.

La tramitacion de los expedientes sancionadores corresponderd al Servicio competente en
materia de emprendimiento y serdn resueltos por la Junta de Gobierno Local o concejalia en
quien delegue de conformidad con lo previsto en el articulo 127.1,1) de la Ley 7/1985, de 2 de
abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local.

Articulo 19.- Entrada en vigor.
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EL presente reglamento entrara en vigor al dia siguiente al de su publicacién en el Boletin Oficial
del Principado de Asturias una vez transcurrido el plazo previsto en el articulo 65.2 de la Ley
7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local.
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ANEXO | VIVARIUM

Cesion de locales en el Vivero de Ciencias de la Salud — Vivarium a proyectos empresariales

Las empresas que deseen presentar solicitudes de alojamiento, podran presentarla en el registro
electrdnico https://sede.oviedo.es/ del Ayuntamiento de Oviedo. El plazo de presentacion de

oferta

s estara abierto durante todo el afio.

En el caso de personas fisicas, podran presentar las solicitudes via telematica, segun el articulo

14.1d

e la Ley 39/2015 a través de la sede electrdnica del Ayuntamiento de Oviedo, a través del

registro municipal o por cualquier otro medio establecido conforme al articulo 16 de la Ley

39/20

15.

Las personas interesadas en la ocupacion de locales en el Vivarium, presentaran la solicitud
en modelo normalizado a la que acompaiaran el plan de negocio de la empresay el resto
de la documentacidn necesaria para la correcta evaluacion del proyecto.

1.- Requisitos de admisién de solicitudes

a)

c)

Con cardcter general podran solicitar la cesién de espacios en el Vivarium empresas
gue estén relacionadas con el sector biosanitario y biotecnoldgico.

Tendran prioridad sobre el resto de solicitudes las empresas ya instaladas que necesiten
ampliar espacios para seguir desarrollando su actividad, siempre y cuando sean
empresas que tengan laboratorios o necesiten suministro y extraccion de gases oel
espacio solicitado sea para instalarlo y siempre que no superen los 4 locales o 200 m2.

El plazo de cesidon de los nuevos espacios, sera el de la concesion inicial.
No podran ser alojadas las empresas asistenciales.

Las personas fisicas o juridicas que ya hayan ocupado algin local en el Vivarium,
individual o conjuntamente con otros titulares podran volver a solicitarlo transcurrido

cuatro afios desde el vencimiento de la cesion inicial.

2.- Criterios de seleccién y valoracidn.

A)

Necesidad de instalaciones especificas, Hasta 20 puntos

1. Empresas que por su actividad necesiten de las instalaciones particulares que
ofrece el Vivarium: gases, extracciéon de humos 15 puntos.

2. Empresas que necesiten laboratorio 5 puntos.

3. Resto de empresas.0 puntos.

B) Antigliedad de la empresa, hasta 3 puntos

1. Entre Oy 3 anos: 3 puntos.
2. Entre3y5anos: 1 punto.
3. Mas de 5 afios: 0 puntos
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Se considerard como inicio del cdbmputo de antigliedad la fecha de Alta en el LA.E En el caso de
tener varias actividades econdmicas y con diferentes altas la referencia sera aquella cuya
actividad precise de los elementos caracteristico del criterio 2.A.1.

C) Relacidén con otras entidades, hasta 3 puntos.

Se valorara la existencia de relacion entre el solicitante con algin centro de investigacion,
centros docentes o sanitario y programas de investigacion de la Unién Europea. Requisito
verificable mediante la presentacién de contratos de colaboracion o de servicios. 1 punto por
contrato.

D) Empresas que dediquen el 100% de su actividad al sector biosanitario y biotecnoldgico,
hasta 3 puntos.

Se valorara mediante los epigrafes del CNAE en el que se encuentre, el andlisis de los productos
que disefie o servicios que preste.

3.-Estudio de solicitudes y propuesta de adjudicacion.

Se establece un sistema de convocatoria continua, basado en un proceso abierto de valoracion,
seleccidon y autorizacién de los proyectos presentados. El plazo para la presentacion de
solicitudes estara abierto hasta la modificacion o revocacion del presente documento.

Cada tres meses, las solicitudes presentadas en el trimestre precedente se tramitaran en la
Seccién de Promocion Econémica del Ayuntamiento de Oviedo, que las examinard y requerira,
en su caso a los solicitantes la subsanacion en el plazo maximo e improrrogables de diez dias
de los defectos observados en las solicitudes cursadas, los documentos preceptivos no
acompafados a la misma, asi como las aclaraciones o ampliaciones de documentacién que
sirvan para completar el expediente para la correcta evaluacién de los proyectos; en el caso de
que no lo hiciera se le tendra por desistido de su peticién, de acuerdo con lo dispuesto en el
articulo 68 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre del Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas.

El drea de Promocién Econdmica emitird informe de valoracion de las solicitudes y elevara, en
su caso, la propuesta de resolucion declarando el desistimiento de las solicitudes no subsanadas,
y la inadmisién en los casos en que corresponda, asi como de las que entren a formar parte de
la bolsa de proyectos empresariales.

Una vez evaluados los proyectos presentados se comunicara la lista provisional de admitidos y
excluidos, en la que se recogeran las valoraciones de los proyectos presentados y si el proyecto
es apto o no apto para el acceso a los locales, concediéndose el plazo de 10 dias habiles desde
su notificacidn a los efectos de presentar las alegaciones que a su derecho convengan en caso
de disconformidad con alguno de los extremos recogidos en la mencionada relacidn provisional
relativos a la puntuacion otorgada.

En caso de empate en la puntuacioén, se utilizard como criterio de desempate lo siguiente:

1.- Que las empresas estén participadas por mujeres (hasta 5 puntos) como empleadas o
como emprendedoras:
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Puntuacién: 1 punto por cada mujer.

2.- Que el/a empresario/a individual solicitante o alguna de las personas socias y/o
promotoras solicitantes tengan diversidad funcional, con un porcentaje de discapacidad
minimo del 33%.

A estos efectos, el solicitante deberd aportar los certificados de discapacidad en un grado
igual o superior al 33 por 100 con arreglo al procedimiento establecido en el Real Decreto
1971/1999, de 23 de diciembre, de procedimiento para el reconocimiento, declaraciéon y
calificacion del grado de discapacidad.

Puntuacién: 1 punto por cada persona con diversidad funcional.

3 - En caso de mantenerse el empate, se dara prioridad a las empresas que estén
participadas en mas del 50% por jévenes menores de 35 afios.

Puntuacion: 1 punto por cada socio/a menor de 35 afios.

4.- Si persistiera el empate, tendria prioridad la empresa con mds tiempo en la lista
de espera tomando como fecha la de la solicitud.

4.- Bolsa de proyectos en espera y asignacion de solicitudes.

Una vez transcurrido el plazo de alegaciones, se dictard resolucion que contendrd relacion
ordenada de todas las solicitudes que, cumpliendo con las condiciones establecidas, figuran con
indicacion de la puntuacion otorgada a cada una de ellas en funcién de los criterios de valoracion
previstos.

La relacién de admitidos se ordenara por la puntuacién obtenida en el proceso selectivo,
siendo la posicion ocupada en la relacién definitiva la que determinara el orden de autorizacion
para la cesién u ocupacién de locales y en funcion de los intereses expresados en documentos
oficiales y publicos que contengan orientaciones econdmicas y empresariales como el vigente
Plan Estratégico Oviedo 2025.

Las solicitudes presentadas que cumpliendo los requisitos no se le asignen locales por no
existir vacantes, pasardn a integrar la "Bolsa de Proyectos en Espera" para la ocupacién de
posibles locales que pudieran quedar libres.

La referida bolsa se configurard en funcidn de la calificacién obtenida en el proceso de
baremacidn correspondiente, reordendndose cada vez que se incluyan nuevos proyectos en la
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misma, en virtud de las solicitudes y correspondientes valoraciones realizadas en la evaluacién
de convocatoria continua.

La relacion de empresas solicitantes de espacio en lista de espera con sus puntuaciones, se
comunicaran a las que figuren en ella con ocasién de cada modificacién.

Se recurrird a la bolsa de proyectos en espera para cubrir las posibles vacantes, siempre
respetando el orden de prelacion establecido en funcidn de la puntuacién obtenida. En el caso
de producirse vacantes, se procedera a notificar a los solicitantes incluidos en la mencionada
bolsa, por orden de puntuacién, el o los locales vacantes a los efectos de que procedan a su
aceptacion, previa revision del expediente a los efectos de comprobar la vigencia de la
documentacién en él incluida y requerir, en su caso, la actualizacidon de la misma. El plazo de
contestacion para la aceptacion del despacho ofertado serd de 5 dias habiles desde la fecha de
la notificacidn. Si transcurrido dicho plazo no se ha obtenido respuesta, se considerara como
desestimada dicha oferta.

En caso de aceptacidn, se procedera a la emisién de la resolucidon para declarar al solicitante
beneficiario del servicio y reconocerle su derecho a la utilizacién del local que corresponda.

El plazo de permanencia en esta bolsa serd de un afio a contar desde la fecha de valoracidn,
salvo renuncia expresa y por escrito del solicitante, y en aquellos casos en los que durante la
estancia en la bolsa se haya renunciado en tres ocasiones a los locales ofrecidos de manera no
justificada.

Los proyectos que tras un afio, de permanencia en la bolsa no hubieran accedido a ninguln
local podran solicitar la renovacion de su presencia en la lista. En caso de que las condiciones
contempladas en la solicitud inicial se hubieran modificado (cambios de forma juridica,
delegaciéon de poderes, cambios sustantivos del paquete accionarial, ampliaciones o
modificaciones del objeto de la sociedad, etc.) deberan aportar la documentacién pertinente a
través del registro electrénico y dirigido al area de Promocidon Econdmica que podra estimarla
como continuacién del proyecto inicial o requerirle para iniciar una nueva instancia si los
cambios modifican sustancialmente el proyecto inicial.

5.- Notificacién del resultado del proceso selectivo.

Una vez emitida la propuesta de resolucidn sobre el uso de espacios de dominio publico de uso
empresarial, el Ayuntamiento de Oviedo notificard a los interesados el resultado de dicha
resolucidn. En caso de que en el plazo de dos meses desde la notificacién no se ocupara el
espacio autorizado, podria iniciarse el procedimiento para la anulacién de la cesion de los
espacios inicialmente solicitados.

6.- Transformacidn de almacenes en locales.

Los locales destinados a almacén con nimeros 10 a 15 pueden tener un uso como locales de
actividad empresarial en los términos generales y objetivos del conjunto edificatorio previa su
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transformacion material por parte de los interesados siguiendo desde ese momento su
consideracion como local.
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